
 

 

 

CONSEIL D’ÉCOLE du 15 Octobre 2024 

 
Personnes présentes   

 
Equipe pédagogique : Mounirou Diaité, Olivier Carnino, Amadou Tidiane Mbodj, Nathalie Baudrin, Iris Ardouin, 
Mamadou Ndiaye, Abibou Thiobane, Fatou Sene, Oumar Sene, Therese Diatta, Nadège Couveinhes, Ahmadou 
Sene, René Ba, Nathalie Marczak 
 
Représentants Parents délégués :  El Hadj Adama BA, Anne Laure Gassama, Diane Kobwa Karengera, Aminata 
Niang, Aicha Ken SY, Tamsir Toure, Mame Diarra Diagne, Oumy Sow Sarr, Maimouna Sagna, Salla Niang 
 
Comité de Gestion et APE : Malick Bassoum 
 
Excusés : Ndeye Khady GUEYE, Mame Penda SARR, Karami Dan Yunusa, Seyni Malan Fati, Thiaba Diop, 
Marieme Diop, représentant du SCAC, représentant de l’inspection ZAO 
 
Président de séance : Cécile Chauvel, Directrice     
Secrétaire de séance : Liliane Ndiaye 
 
Ordre du jour 

1/ Installation du conseil d’école, présentation de ses membres 

2/ Bilan de la rentrée : 

 - effectifs et répartition 

 - organisation scolaire 

3/ Projets 2024-2025 

4/ Travaux et infrastructures 

5/ Bilan de l’exercice de sécurité 

6/ Questions diverses (à transmettre par mail avant le 13 octobre) 

   

La réunion a démarré à 17h 15mn par un mot d’introduction de la directrice et une brève présentation de 

tous les participants. 

 

 

 

 

 



 

 

 

1. Installation du conseil d’école  

L’école franco-sénégalaise a procédé à l’élection des représentants des parents délégués de l’école du 07 au 

11 Octobre 2024 via le logiciel de vote BALOTILO. 

 Ci-dessous la liste des parents élus comme représentants de parents délégués pour l’année 2024-2025 : 

 

 
 
 Pas de représentants : 

- CM1 Fann 

- CM2 Fann 

 

 

Les représentants de parents délégués participent au vote du règlement intérieur, donnent leur avis ou font 

des suggestions sur le fonctionnement de l’école et sur toutes questions qui intéressent la vie de l’école 

(périscolaire, cantine, transport).                                                                            

                                                                    

 

 

 

CANDIDAT PARENT D'ELEVE 

 BA EL Hadj Adama CP et CE2 FANN 

    DIAGNE Mame Diarra CE2 FANN 

DIOP Marieme CM1 DIAL DIOP 

DIOP Thiaba CE1 DIAL DIOP 

FATI Seyni Malan CP FANN 

GASSAMA Anne Laure CP FANN 

GUEYE Ndeye Khady CE2 DIAL DIOP 

KARENGERA KOBWA 

Diane 
CE1 et CE2 FANN 

KASSE Salla Niang CP, CM1, CM2 DIAL DIOP 

NIANG Aminata CE2 FANN 

SAGNA Maimouna CM1 DIAL DIOP 

SARR Mame Penda CE2 DIAL DIOP 

SY Aicha KEN CP Fann 

TOURE Tamsir CM2 DIAL DIOP 

 YUNUSA Dan Karami CP FANN 



 

 

2. Bilan de la rentrée 

 

731 élèves au total sont scolarisés à l’école franco-sénégalaise pour cette année. 

Une diminution des effectifs notamment en CP à Dial Diop est enregistrée. 

Une baisse des inscriptions en CP en général sur le réseau des établissements français est enregistrée 

également. 

Données : rentrée 2024 en bleu, rentrée 2023 en vert 

             

 
 
 
 
Composition de l’équipe éducative : 
 

 

En bleu : Titulaire français accompagnant de niveau                       En vert : Enseignant nouvellement nommé à 

l’école  

En jaune : Enseignant formateur 1er degré                                      

Animateur numérique : 1 par site 

Personnel administratif : 2 secrétaires, 1 assistante de direction, 1 secrétaire administration finances 



 

 

1 direction 

Périscolaire : 1 coordinateur périscolaire, 2 adjoints, 2 agents partagés avec les fonctions polyvalentes 

Communication : Sous traitance à temps partiel 

Entretien :  

➢ personnels d’entretien (Fann), Dial Diop → sous-traitance 

➢ 2   agents, 1 jardinier (à Fann) 

 

3. Projet d’établissement 

 

 

Pour rappel, voici le projet élaboré l’année dernière et sur lequel va prendre appui l’équipe éducative pour 

concevoir et mettre en œuvre ses différentes actions. 

 

4 Fil rouge pédagogique pour l’année 2024-2025   

Cette année, nous avons un projet « fil rouge » sur la thématique de la « Liberté d’Expression » 

impliquant tous les personnels de l’école. 



 

 

                       

           

Ce projet sera décliné par : 

➢ un volet Bien être  et climat scolaire.. 

Les membres du conseil d’école ont été invité à interagir au 

sujet du climat scolaire et du harcèlement à l’école. 

Nuage de mots : pour vous qu’est-ce que le climat scolaire ? 

 

La perception du climat scolaire est un élément subjectif, propre à chacun : une enquête numérique 

est prévue pour avoir un maximum de réponses sur le climat scolaire de la part des élèves, des 

familles et des personnels 

Ensuite, les membres du conseil d’école ont été invités à régir face à plusieurs affirmations qui ont 

suscité des échanges. Les éléments de réponse partagés s’appuient sur des publications issues de la 

recherche ou la littérature professionnelle sur l’éducation. 

 

 



 

 

Questions des parents suite à l’activité : 

Comment se positionner en tant que parent d’un harceleur ? 

Il est difficile d’avoir une attitude type à adopter. Il faut comprendre comment la situation s’est 

installée, à quel besoin cela répond pour l’enfant intimidateur voire harceleur et reposer le cadre. Il 

est recommandé de communiquer régulièrement et de veiller à ne pas rompre le dialogue avec 

l’enfant. L’école doit être dans la communication avec la famille pour aboutir à des solutions à travers 

les échanges. 

Est-ce qu’il y a un nombre important d’harceleurs sur les 02 sites ? 

Nous notons des situations de conflits entre les élèves relativement régulières, voire d’intimidation 

mais rarement des situations de harcèlement. Des outils comme les messages clairs ou la méthode 

des préoccupations partagées sont utilisés pour prévenir ces situations. 

Le système des médiateurs aussi pourrait être proposé avec des mesures d’accompagnement en cas 

de conflit. 

➢ Volet artistique 

         Projet Fann d’art : Décembre temps fort en arts visuels  

         Projet artistique : vers Avril Mai temps en arts de la scène. 

 

 

5 Projets pédagogiques 

Les enseignants par niveau ont décrit les différents projets auxquels leurs élèves vont participer au 

courant de l’année : 

        CE2 Dial Diop : Défis sciences : occasion de voir et susciter les curiosités, 

                                   Débats philosophiques : débats à thèmes ; ouvrir leurs réflexions avec le respect des 

opinions 

                                   Elles d’Afrique : promouvoir l’égalité des sexes et valoriser les modèles féminins 

       CM1 Dial Diop : Projet Tirailleurs Sénégalais 

                                  Concours mise en de la lecture 

                                  Eureka Maths (CM1A) Défis scientifiques (CM1B) Philosophie (CM2C) 

       CM2 Dial Diop : Projet Tirailleurs Sénégalais (plusieurs ateliers organisés sont proposés) 

                       Lecture à voix haute : gagner la confiance en eux, finale organisée à l’école 

       CE2 Fann :     Projet les petits champions de la lecture : initier les élèves à la lecture 

       CM1 Fann :    Eureka Maths 

                              Les petits champions de la lecture 



 

 

                              Elles d’Afrique 

       CM2 Fann :   Les petits champions de la lecture : les initier à la compétition et les mettre en challenge 

                             Webradio 

     CP Dial Diop : Projet Cap Sciences : initier les enfants très tôt aux défis sciences 

                              Fann d’Art : travailler sur les émotions 

    CE1 Dial Diop : Projet sur le jardin d’école 

    CP Fann : Fann d’Art : expositions arts plastiques,  

                     Ateliers philosophiques : à partir des histoires, contes on peut s’appuyer pour sortir des 

questionnements 

    CE1 Fann : Projet Atelier Philo 

                       Projet Sport : rugby (rencontrer l’équipe de joueuses de rugby) 

Questions 

Comment se passe le choix des projets pédagogiques ? 

Cela peut dépendre : de l’enseignant, des projets de zone (Zone Afrique Occidentale), des projets AEFE, des 

projets de l’école. 

Chaque enseignant peut s’inscrire à des projets existants et faire appel à des intervenants extérieurs ou 

parfois des personnes nous contactent directement pour proposer une activité au sein de l’école. Les 

enseignants ont aussi des contacts pertinents qu’ils activent en fonction de leurs projets. Parmi ce champs 

d’opportunités assez vaste, les enseignants choisissent les pistes pertinentes te cohérentes au regard de leurs 

intentions pédagogiques. 

Un parent travaillant à l’Institut Français s’est proposé de partager des contacts pour la visualisation des films 

ou un partenariat avec l’école en cas de déplacement d’un auteur de livre. 

6- Travaux et Infrastructures 

L’école fonctionne à 97% sur fonds propres (scolarité payée par les parents) et 3% de subvention. 

Dans cette logique, on essaie de remplacer le matériel au fur et à mesure suivant les besoins 

Sur les deux sites :  

Correction d’étanchéité 

5 VPI installés 

Entretien et réparation du matériel numérique 

Installation des classes d’anglais 

 

A Dial Diop : 



 

 

Réparation des tours dans le sol de la cour 

Aménagement de la BCD terminé 

A venir en octobre novembre :  

Tables de CP 

Table de CE2 Fann et de CM1 DD 

Sonorisation Dial Diop + câblage réseau 

Cloud pour l’école. 

 

7- Bilan incendie 

 Les exercices ont eu lieu le 30/09 et 1/10 : 

 Sur Fann : alarme audible 

 Sur Dial Diop : Pas de réel système d’alarme incendie : sonnerie récréation utilisée 

                          Alarme inaudible pour les classes 

                         Temps d’évacuation des locaux acceptable, à améliorer 

                        Temps de fin d’appel dépasse les 5 minutes. 

                         Procédure à consolider + installation prévue en octobre à Dial Diop 

 

8- Bilan alerte intrusion 

Les exercices ont eu lieu le 15/10 et 16/10 : 

    Sur Fann : alarme audible 
    Sur Dial Diop : Pas de réel système d’alarme : sonnerie récréation utilisée 
                           alarme inaudible pour les classes 
                           Temps de confinement rapide, veiller à l’homogénéité avec les personnels polyvalents et 
d’entretien. 
                          Temps de fin d’appel dépasse les 10 minutes, à améliorer 
                           Procédure à consolider 
 

Secrétaire de séance.        Président de séance.  

      

Liliane NDIAYE                                                                                                      Cécile CHAUVEL 

                                                                                                                            


